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UNITA CENTRALE PERSONALE

PROTOCOLLO DIINTESA
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OGGETTO: | RIPARTIZIONE DEL FONDO DI CUI ALL'ART. 66 DEL C.C.N.L. 1994 - 1997
— AREA TECNICO AMMINISTRATIVA — CAP. 220.

Le Parti, preso atto che:

e |a normativa contrattuale vigente stabilisce che 'ENEA & tenuto a favorire,
secondo specifici accordi con le OO.SS. rappresentative e firmatarie del
C.C.N.L., le attivita ricreative, culturali e assistenziali del personale dipendente
el/o dei propri familiari;

¢ |a medesima normativa stabilisce che lo stanziamento annuale destinato al
finanziamento delle predette attivita & stabilito in un importo pari all’1% delle
spese per il personale iscritte nel bilancio di previsione;

» tale importo & pari, peril 2011, a € 2.000.000,

convengono di ripartire lo stanziamento complessivo del Cap. 220 del bilancio di
previsione secondo quanto riportato nella tabella in Allegato 1, che costituisce parte
integrante del presente Protocollo di Intesa.

Rispetto alla suddetta ripartizione, potranno essere operate variazioni massime di
€ 100.000 per ogni singola voce e, ove fosse necessario il superamento di tale limite,
cid dovra essere oggetto di specifica concertazione tra le Parti firmatarie del presente
Protocollo di Intesa.
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All.l

Proposta di ripartizione dello stanziamento del cap. 220 del bilancio di
previsione 2011 per le attivita ricreative, culturali e assistenziali

Stanziamento 2011 (1% spese di personale) € 2.000.000,00
TIPOLOGI A RIPARTIZIONE
DEFINITIVA

a) Polizza Sanitaria € 1.600.000,00

b) Colonie marine e montane, soggiorni all'estero per i € 70.000,00
figli dei dipendenti ed attivita culturali, ricreative e

turistiche

c) Borse di studio per i figli dei dipendenti € 230.000,00*

d) Sussidi € 100.000,00

TOTALE € 2.000.000,00

Qualora necessario si potra provvedere alla variazione della ripartizione, fermo
restando lo stanziamento complessivo di € 2.000.000,00 in misura non superiore,

per ogni singola voce a € 100.000,00

*

Nel caso lo stanziamento risulti insufficiente si procedera riducendo

proporzionalmente |'importo di ogni singola borsa di studio, secondo quanto previsto
all'art.2 della sez. "Borse di studio" circ. n. 582/RUM del 2009.
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